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In conformitate cu Dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti nr,
1504/23.10.2017 si potrivit Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica la Spitalul Clinic Dr. I Cantacuzino,
se organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager.

Concursul va avea loc la sediul Spitalul Clinic Dr. I. Cantacuzino , in Pavilionui I
administrativ, in perioada 30.10.2017-12.12.2017 desfasurandu-se in 2 etape:

a) etapa de verificare a indeplinirii de cétre candidati a conditiilor stabilite In anuntul de
concurs ce va avea loc in data de 06.12.2017 etapa eliminatorie;

k) etapa de sustinere publicd si de evaluare a proiectului de management care se va
desfasura pe baza temelor cadru, in data de 12.12.2017 ora 09,00.

Calendarul de desfasurare a concursului sunt:

- anunt si bibliografie publicate in data de - 27.10.2017;

- vizitarea spitaluiui de catre candidatii interesati -13.11.2017, ora 10.00;

- termen limiia de depunere a dosarelor candidatilor - 04.12.2017 ora 15,00;

~ verificarea dosarelor candidatilor — 05.12.2017 in intervalul orar 09.00-11.00 ;
- afisarea listei candidatilor admisi si respinsi - 05.12.2017 ora 12;

- depunerea contestatiilor la rezultatele verificarii dosarelor - pana la data de 06.12.2017
ora 12;

- solutionarea contestatiilor - 07.12.2017 ora 12;

- afisarea rezultatelor contestatiilor - 07.12.2017 ora 13;

- afisarea pe site-ul unitatii a proiectelor de management ale candidatilor admisi -
07.12.2017 ora 13;

- sustinerea publica a proiectului de management in data de 12.12.2017 ora 09;

- afisarea rezultatelor - 13.12.2017 ora 10;

- depunerea contestatiilor - pana la data de 14.12.2017 ora 10;

- solutionarea contestatiilor - 15.12.2017 ora 10;

- afisarea rezuitatelor finale - 15.12.2017 ora 10.

La concursul pentru ocuparea functiei de manager din spitalele publice pot participa
persoane fizice care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) cunosc limba romdnd, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unet institutii de invafimant superior medical, economico-financiar
sau juridic;

¢} sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare In management sau management sanitar,




agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului s3nitatii, orl sunt
ebsolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ
organizat intr-o institutie de invatiméant superior acreditatd, potrivit legii;

d)} au cel putin 2 ani vechime in posturi prevézute cu studii universitare de lunga duraté,
conform legii;

e) nu au fost condamnate pentru savérgirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

£} sunt apte din punct de vedere medical (fizic §i neuropsihic);

g} nu au implinit vérsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de inscriere se depune la sediul sediul Spitalului Clinic Dr. I Cantacuzino —
Registratura spitalului , pana la data de 04.12.2017 ora 15,00 prezentandu-se numarul de

pagini din dosarui primit.
Dosarul de inscriere trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneazi functia pentru care
doregte s3 candideze, cu precizarea numarului de file din dosar;

b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de
valabilitate;

¢) copia certificati pentru conformitate a diplomei de licentd sau echivalente;

d) copia cerificatd pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de
perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art. Talim. (1) it c)ori
a diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ,
organizat intr-o institutie de invatimant superior acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lungi durati sau
copie certificata pentru conformitate a carnetului de muncé;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta i§i exprima consimtaméantul
pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de citre comisia de concurs conform
Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar, republicati, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

h) adeverinta tip AS din care rezulti cé este apt medical, fizic i neuropsihic;

i) declaratia pe propria rispundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul
1989;

}} copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de casétorie etc.) prin care
candidatui gi-a schimbat numele, dupi caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

1} declaratie pe propria rispundere a candidatului cd protectul de management este
conceput si realizat integrai de cétre candidat;

m) declaratie pe propria rdspundere cé In ultimii 3 ani nu a fost constatati de citre
institutia competentd existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu




privire la candidat;
n) declaratie pe propria rispundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe
documentele depuse la dosarul de inscriere.

Persoanele si mass-media interesate de sustinerea proiectului de management vor transmite
intentia de participare pe adresa de e-mail : cantacuzino@spitalul-cantacuzino.ro cu
precizarea numelui si prenumelui si eventualele intrebari pe care vor sa le adreseze
candidatilor in legatura cu proiectul de management, intrebari adresate prin email cu cel
putin 48 ore inainte de data prevazuta pentru sustinerea publica a proiectului de
management. Nu pot fi adresate direct intrebari de catre persoanele aflate in sala unde se
desfasoara proba de concurs, cu exceptia membrilor comisiei de concurs.

Participarea persoanelor interesate se face dupa confirmarea intentiei de participare de
catre comisia de concurs cu cel putin 24 de ore inainte de data sistinerii publice a
proiectului de management.

Pe site-ul Spitalului Clinic Dr. I Cantacuzino precum si la sediul unitatii se afla afisate:
-Anuntul de concurs;

-Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
manager persoana fizica;

-Bibliografia de concurs;

-Temele cadru pentru proiectul de management.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel. 021/210.71.00 int. 355 - Secretariat Manager de
luni pana vineri orele 08.00 — 14.00.

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Dr. Pisica Carmen
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

BIBLIOGRAFIE

Pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei de manager persoana fizica:
Din domeniul legislatiei:

i.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Titlul II- Programele Nationale de Sanatate, Titlul VII-Spitalele,
Titlul XII - Exercitarea profesiei de medic.
Organizarea §i functionarea Colegiului Medicilor din Roménia, Titlul XVI — Raspunderea
civild a personalului medical si a furnizorului de produse si servicii medicale, sanitare gi
farmaceutice (M.Oficiai nr. 625/28.08.2015);

2.Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
(M.Cficial nr. 345/18.05.2011);

3.Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Logea nr98/2016-privind-achizitiile publice; cu-modificarile-si-completarile-ulterioare
(M.Oficial nr. 390/23.05.2016);

5.Hotararea Guvernuiui Romaniei nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica/acord-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
uiterioare ( M Oficial nr. 423/06.06.2016);

6.Hotirarea nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeazi conditiile acord#rii asistentei medicale, a medicamentelor i a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdiri sociale de sinitate pentru anii
2016 - 2017, cu modificarile si completérile ulterioare; (M. Oficial nr. 215/23.03.2016)

7.0rdinul Ministerului Sanatatii/Presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr.
196/139/2017 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2017 a
Hotararii Guvernualui Romaniei nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a
Contractului-cadru care reglementeazd conditiille acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor i a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asiguréri sociale de
sindtate pentru anii 2016 — 2017 (M. Oficial nr. 153/01.03.2017 si nr. 153 bis/01.03.2017);




8.0rdinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1792/17.01.2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare (M. Oficial nr. 37/23.01.2003);

9.0rdinul Ministerului Sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare (M. Oficial nr. 791/07.10.2016);

10.0rdinu! Ministerului Sanatatii nr. 914/2006 privind aprobarea normelor privind
conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii Autorizatiei
Sanitare de Functionare, cu modificarile si completarile ulterioare (M. Oficial nr.
695/15.08.2006);

11.0rdinul Ministerului Sanatatii nr. 1384/2010 privind aprobarea modelului cadru al
contractului de management si a listei indicatorilor de performanta a activitatii
managerului spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare (M.Oficial nr.
764/16.11.2010);

12. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 921/2006 privind stabilirea atributiilor comitetului
director din cadrul spitalelor publice (M. Oficial nr. 673/04.08.2006);

13. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1091/2010 privind centralizarea consumului
de medicamente din unitatile sanitare cupaturi (MO nr- 569/11.08:2010)

14.0rdinul Secretariatului General al Guvernului nr. 400/2016 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare (M. Oficial nr. 423/06.06.2016);

15. Legea administratiei publice locale nr. 215/2001

Din domeniul managementului sanitar:

1.Scoala Nationala de Sanatate Publica Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar-
"Managementul Spitalului”, editura Public H Press 2006 , Bucuresti.

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmatoarea lista de 5
teme care va fi adaptata la problemele Spitalului Clinic Dr. 1 Cantacuzino:

1.planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
2.siguranta i satisfactia pacientului;
3.managementul calititii serviciilor medicale;




4 .managementul resurselor umane;
5.performanta clinici si financiari a activititilor spitalului

Proiectul se realizeaza individual de catre candidat si se dezvolta intr-un volum de
maximum 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman,
mérimea 12, spatiere la un rand.

Structura proiectului de management:
i.Descrierea situatiei actuale a spitalului ;

2.Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitdfi, amenintdri);
3.1dentificarea problemelor critice;

4.Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ficute;
5.Dezvoltarea  proiectului de  management pentru  problema  prioritard
identificatd/problemele prioritare identificate ;

a)Scop
b) Obiective

C)Activitati
~definire
- incadrare in timp - grafic Gantt

- resurse necesare- umane, materiale, financiare
-responsabilitati

d)Rezultate agteptate

e)Indicatori - evaluare, monitorizare

) Cunoagterea legislatiei relevante.

PRESEDINTE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Dr. Pisica Carmen
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