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Prin prezenta, CENTRUL CLINIC DE BOLI REUMATISMALE »DR. ION STOIA”, cu sediul in
Bucuresti, Str. Thomas Masaryk nr. 5, sector 2, prin Presedintele Consiliului de Administratie,
avand in vedere prevederile art. 22 alin. (2) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei de manager, persoana fizica din cadrul unitatilor sanitare
cu paturi aflate in subordinea autoritatii publice locale a m nicipiului Bucuresti, va inaintam
procesul-verbal cu rezultatele concursului sustinut in data de 12.12.2017 pentru ocuparea
functiei de manager in cadrul acestui spital - 4 file.

Presedinte,

Ing. Ciprian Purice
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PROCES-VERBAL

incheiat azi, 04.12.2017 g
S

In conformitate cu prevederile art. 8 fit.b). din Regulamentul de organizare si desfisurare a
concursului pentru ocuparea functiei de manager, persoand fizics in cadrul unititii sanitare cu paturi
aflate in administrarea autoritdtii publice locale a Municipiului Bucuresti aprobat prin Dispozitia
Primarului General al Municipiului Bucuresti nr. 1504/23.10.2017, Comisia de concurs constituitd in baza
Deciziei nr. 55/16.10.2017 s-a intrunit pentru verificarea dosarelor depuse de candidatii inscrisi la
Centrul Clinic de Boli Reumatismale "Dr. lon Stoia",

Avand Tn vedere faptul c3, Tn conformitate cu calendarul de concurs anuntat, termenul limit3
pentru depunerea dosarelor de nscriere la concurs a fost 04.12.2017, ora 11:00, Comisia de concurs
constata faptul cd la concursul pentru ocuparea postului de manager, persoan fizics al Centrul Clinic de
Boli Reumatismale "Dr. lon Stoia s-a inscris urmatorul candidat;

1. CODREANU CATALIN

Comisia de concurs a procedat la verificarea dosarului depus de candidat si a stabilit urmétorul
rezultat:

1. Dosar candidat, Codreanu C&t#lin - ADMIS.

in temeiul art. 13 alin. (2) din Regulament, prin grija secretarului comisiei de concurs, rezultatul
verificdrii dosarului va fi transmis Biroului R.U.S.J din cadrul spitalului spre a fi afisat la sediul spitalului
public (avizier) si pentru a se publica pe pagina de internet a acastuia, precum §i a Administratiei
Spitalelor si a Serviciilor Medicale Bucuresti.

Totodatd, se va publica pani la data de 06.12.2017 {cel putin 5 zile Tnainte de data sustinerii
publice) proiectul de management al candidatului pe pagina de internet a spitalului, cu asigurarea
protectiei datelor cu caracter personal ale candidatului, conform legii.

Rezultatele verificsrii dosarelor de inscriere la concurs se vor afisa la sediul unitstii sanitare si
concomitent se publicd pe pagina de internet a acesteia, in data de 04.12.2017, ora 14,00.

incheifat astizi, 04.12.2017, ora 13,00 in 3 exemplare originale.
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Presedinte: Ing. Ciprian Purice
Membri: Prof. Dr. Ruxandga lonescu
Dr. Dan Mirce

Secretar: O Coriria Delia Mogo;éf}
Observator:  Valentina Chitu /m .
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PROCES - VERBAL
privind rezultatul final al concursului pentru ocupzrea postului de manager .
al Spitalului Centrul Clinic de Boli Reumatismale “Dr. Ion Stoia”

Comisia de concurs constituita in baza Deciziei nr. 55/16.10.2017, comisie constituita in
vederea ocupdrii postului de manager al Spitalului Centrul Clinic de Boli Reumatismale “Dr. lon
Stoia” a Incheiat prezentul proces-verbal la finalizarea etapelor concursului.

Conform prevederilor Dispozitiei Primarului General al Municipiului Bucuresti nr.
1504/23.10.2017 si Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager unitate sanitari, persoana fizic3, concursul se desfdsoara cu parcurgerea a
2 etape:

1. etapa de verificare a indeplinirii de citre candidati a conditiifor stabilite in anuntul de
concurs, etapd eliminatorie;

2. etapa de sustinere public si de evaluare a proiectului de management.

Potrivit procesului-verbal de verificare a indeplinirii de citre candidati a conditiilor
stabilite in anuntul de concurs, la concursul organizat a fost depus un singur dosar, respectiv al
candidatului Codreanu Catalin, insotit de proiectul de Management “,

in urma analizirii documentelor depuse in dosar, a legislatiei specifice si a conditiilor
pentru participarea la concurs, candidatul Codreanu Citdlin a fost declarat admis, indeplinind
conditiile de studii si vechime previzute in anunt.

Modelui-cadru de grild generald de evaluare a proiectului de management, precum gi
fisa de evaluare a abilitatilor manageriale sunt conforme cu Anexa 15i 2 la Regulamentul de
organizare si desfdsurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager unitate sanitars,
persoana fizicd, iar in data de 12.12.2017 ora 10,00 la sediul Spitalului Centrului Clinic de Boli
Reumatismale “Dr. lon Stoia” a avut loc sustinerea publici a proiectului de management,
candidatul Codreanu Cat3lin sustinind proiectul de management.

Notele acordate de membrii comisiei de concurs privind evaluarea proiectului de
management sunt:

1. Ing. Ciprian Purice = 10



2. Prof. Dr. Ruxandra lonescu = 10

3. Dr. Mircea Dan = 10

Notele acordate privind evaluarea atributiilor managariale:
1. Ing. Ciprian Purice = 10

2. Prof. Dr. Ruxandra lonescu = 10

3. Dr. Mircea Dan = 10

Punctajul aferent probei de sustinere publicd i de evaluare a proiectului de
management este de 10 puncte corespunzator notei 10,00.

Nota finald minima de promovare a concursului este (e 7,00,

intrebarile si raspunsurile in legdturd cu sustinerea proiectului de management au fost
consemnate prin grija secretarului comisiei de concurs si au fost semnate de citre membrii
comisiei de concurs si de citre candidat; proba constand in sustinerea publics si evaluarea
proiectului de management inregistrat3 video, iar fisierele rezultate si inregistrate pe suport
DVD se vor arhiva impreund cu intreaga documentatie de concurs la sediul spitalului si la
Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale.

Se declard admis candidatul care s-a clasat pe primul loc in urma sustinerii concursului
pentru ocuparea functiei de manager al spitalului public pentru care a concurat.

Rezultatul final al concursului potrivit Regulamentului de concurs se obtine din media
aritmeticd a notelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs, astfel:

Nume si prenume Nota obtinutd la Nota obtinuta privind Nota finald
candidat sustinerea si evaluarea atributiilor
evaluarea proiectului manzgeriale
de management
Codreanu Catélin 10 L0 10

Avand in vedere rezultatele finale obtinute de citre candidat la concursul organizat
pentru ocuparea functiei de manager, persoand fizici, comisia de concurs a declarat
castigdtor pe D-nul Codreanu Citilin cu nota de 10 (zece).

Comisia de concurs, prin grija secretarului comisiei va transmite in scris Biroului Resurse
Umane, Salarizare si Juridic rezultatele concursului pentru a fi afisat la sediul spitalului, pe
pagina de internet a acestuia si spre a fi inaintate si Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale in vederea postarii/publicdrii pe site-ul propriu pani la data de 13.12.2017 ora 10,00.

In termen de 48 ore de la finalizarea concursului, sau, dupd caz, de la rezolvarea
contestatiilor, presedintele comisiei are obligatia de a inainta Consiliului de Administratie al
spitalului procesul-verbal cu rezultatele concursului, semnat pe fiecare pagind de citre toti



membrii comisiei de concurs, iar Consiliul de Administratie va Tnainta Administratiei Spitalelor si
Serviciilor Medicale procesul-verbal cu rezultatele concursul i,
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