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ANUNT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE MANAGER DE SPITAL

In conformitate cu prevederile HG 1027/2014 si potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului

General nr.

1504/23.10.2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare i desfisurare a

concursului pentru ocuparea functiei de Manager, persoand fizicd din cadrul unitafilor sanitare cu
paturi aflate in subordinea autorititii publice locale a Municipiului Bucuresti, Consiliul de

Administratie al Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu” organizeazi concurs pentru
ocuparea functiei de Manager de spital, persoand fizici.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiun”,
! Bucuresti, Sector 2, Bd. Basarabia, nr. 21, Sala Amfiteatru, in perioada 28.11.2017-11.12.2017,
desfasurandu-se in doui etape:

Etapa de verificare a indeplinirii de cdtre candidati a conditiilor stabilite in anunful de
concurs, ce va avea loc in data de 28.11.2017, etapi eliminatorie;
Etapa de sustinere publicd si de evaluare a proiectului de management care se va
desfasura pe baza temelor cadru, In data de 11.12.2017, ora 13%.

Calendarul de desfisurare a concursului este:

Vizitarea spitalului de citre candidatii interesati —06.11.2017 in intervalul orar 9%°-14%;
Termen limita de Inscriere a candidatilor —28.11.2017 ora 13%,

Verificarea dosarelor candidatilor —28.11.2017 ora 14%:

Afisarea listei candidatilor admisi —28.11.2017 ora 16°C;

Depunerea contestatiilor la rezultatele verificirii dosarelor pand pe data —29.11.2016
ora 16%; - '
Solutionarea contestatiilor —04.12.2017,

Afisarea rezultatelor contestatiilor —04.12.2017 ora 16%;

Afisarea pe site-ul unititii a proiectelor de management ale candidatilor admisi —
04.12.2017 ora 16

Sustinerea publici a proiectului de management ~11.12.2017 ora 13%;

Afisarea rezultatelor —12.12.2017;

Depunerea contestatiilor —1a 24 de ore de la afisarea rezultatelor;

Solutionarea contestatiilor —14.12.2017;

Afisarea rezultatelor finale —14.12.2017.



La concursul pentru ocuparea functiei de manager din spitalele publice pot participa
persoane fizice care intrunesc cumulativ urmitoarele conditii:
-

a) cunosc limba romén3, scris si vorbit; .

b) sunt absolventi ai unei institutii de invi{imant superior medical, economico-financiar sau
juridic;

¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management sanitar,
agreate de Ministerul Sandtatii §i stabilite prin ordin al ministrului sin#titii, ori sunt
absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ
organizat intr-o institutie de invatdmént superior acreditats, potrivit legii;

d) au cel putin 2 ani vechime in posturi previzute cu studii universitare de lungd durats,
conform legii;

e) nu au fost condamnate pentru sivargirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au mplinit vérsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de nscriere se depune la sediul Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu”
din Bucuresti, Sector 2, Bd. Basarabia, nr. 21 — Secretariat Manager, pani la data de
28.11.2017 ora 15%, prezentindu-se numirul de pagini din dosarul primit.

Dosarul de inscriere trebuie sii contind in principal urmitoarele docuinente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste si
v ) - - .

candideze cu precizarea numirului de file din dosar;

b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

¢) copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licent sau echivalente;

d) copia certificatd pentru conformitate a documentelor care atesti absolvirea cursurilor de

perfectionare in management sau management sanitar previzute la art. 1 alin. (1) lit. ¢) ori a

diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-

o institutie de Invatdmant superior acreditats, potrivit legii;

€) curriculum vitae;

f) adeverinia care atesti vechimea In posturi cu studii universitare de lungd durati sau copie

certificatd pentru conformitate a carnetului de munci;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprima consim{fiméntul pentru

obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de ciitre comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004

privind cazierul judiciar, republicats, cu modificirile si completérile ulterioare;

h) adeverinta tip certificat AS din care rezults c3 este apt medical, fizic si neuropsihic;

i) declaratia pe propria réspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

j) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de cisitorie, ete.) prin care candidatul si-a

schimbat numele, dupi caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

1) declaratie pe propria rispundere a candidatului ci proiectul de management este conceput si

realizat integral de c#tre candidat;

m) declaraie pe propria rispundere ¢4 in ultimii 3 ani nu a fost constatatd de citre institutia

competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria rispundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele

depuse la dosarul de Inscriere. - '
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Pe data de 06.12.2017, in intervalul orar 09%° — 16°, persoanele si mass-media interesate de
sustinerea proiectului de management vor transmite intentia de participare pe adresa de e-mail
concurs@spitalgomoiu.ro, cu precizarea numelui §i prenumelui si eventualele intrebiri pe care vor
s le adreseze candidatilor in leg#turs cu proiectul de management, cu indicarea candidatului cruia
doresc sd-i adreseze intrebdri (in conformitate cu preverile Regulamentului de organmizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de Manager persoand fizica, aprobat prin
Dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti nr. 1504/23.10.2017).

Participarea la sustinerea proectului de management a persoanelor interesate se face dupi
confirmarea intentiei de participare de citre Comisia de concurs, in termen de 24 de ore de la
finalizarea transmiterii intentiilor de participare.

Pe site-ul Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu” (www.spitalgomoiu.ro — Sectiunea
Informatii Utile — Concurs manageri spitale 2017) precum si la sediul unitatii se afl3 afigate:

- Anuntul de concurs; :

- Dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti nr. 1504/23.10.2017 de aprobare
a Regulamentului de organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de
Manager persoani fizici;

- Bibliografia de concurs;

- Temele cadru pentru proiectul de management.

Rela}ii suplimentare se got obtine la telefon: 021.323.22.30 int. 218 — Birou R.U.N.O.S. de
luni pan3 vineri orele 10% - 14%,
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

BIBLIOGRAFIE
Pentru concursul organizat in vederea ocupirii functiei de manager persoani fizici:

- Din domeniul legislatiei:

. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtitii republicati, cu modificdrile si
completirile ulterioare, Titlul VII — Spitalele (M.O. nr. 625/28.08.2015);

. Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare
(M.O.Partea I nr. 345/18.05.2011);

. Legea nr. 46/2003 pentru drepturile pacientului, cu modificarile §i completirile ulterioare si
Ordinul Ministrului San#titii nr. 1410/2016 privind Normele de aplicare a Legii nr. 46/2003;
. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modificarile i completérile ulterioare;

. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile §i completarile ulterioare (M.O.
nor.: 390/23.05.2016);

. Hotérdrea Guvernului Roméniei nr. 161/2016 pentrn aprobarea pachetelor de servicii i a
Contractului Cardu care reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sindtate pentru anii 2016 — 2017, cu modificérile si completirile ulterioare (M.O. nr.
215/23.03.2016),

6.1. ANEXA NR. 1: Pachetul minimal de servicii si pachetul de servicii de bazi
CAPITOLUL I: Pachetol minimal de servicii

SUBCAPITOLUL II: B. Pachetul minimal de servicii medicale in asistenta medical3
ambulatorie de specialitate pentru specialitiitile clinice

SUBCAPITOLUL II: C. Pachetul minimal de servicii medicale pentru asistenta medicald
spitaliceascd

CAPITOLUL II: Pachetul de servicii de bazi
SUBCAPITOLUL II: B. Pachetul de servicii medicale de bazi acordate in asistenta medicala
ambulatorie de specialitate pentru specialititile clinice

SUBCAPITOLUL III: C. Pachetul de servicii medicale de baza acordate in asistenfa
medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatea clinica de recuperare, medicini
fizicd i balneologie

SUBCAPITOLUL VI: F. Pachetul de servicii medicale de bazi pentru asistenta medicald
spitaliceasci

CAPITOLUL II: Pachetul de servicii pentru pacientii din statele membre ale Uniunii
Europene/Spatiului Economic European/ Confederatia Elvetiand, titulari de card european de



asigurdri sociale de sanatate, in perioada de valabilitate a cardului, pentru pacientii din statele
membre ale Uniunii Europene/Spatiului Economic FEuropean/Confederatia Elvetiana,
beneficiari ai formularelor/documentelor europene emise in baza Regulamentului (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului §i pentru pacientii din statele cu care
Romaénia a incheiat acorduri, Intelegeri, conventii sau protocoale internationale cu prevederi
in domeniul sanatitii

SUBCAPITOLUL II: B. Asistenfa medicala ambulatorie de specialitate pentru specialititile
clinice

SUBCAPITOLUL III: C. Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatea
de recuperare, medicina fizica si balneologie

SUBCAPITOLUL VI: F. Asistenja medicala spitaliceascd

6.2. ANEXA ur. 2: CONTRACTUL-CADRU care reglementeazi condifiile acordirii
asistentei medicale, a medicamentelor §i a dispozitivelor medicale In cadrul sistemului de
asigurdri sociale de siinitate pentru anii 2016-2017

CAPITOLUL II: Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialititile clinice
(Sectiunile 1,2, 3,4, 5,6, 7)

CAPITOLUL HI:Asistenta medicald ambulatorie pentru specialitatea clinicd de recuperare,
medicini fizicd si balneologie

(Sectiunile 1, 2, 3,4, 5,6, 7)

CAPITOLUL VI: Servicii medicale in unitéti sanitare cu paturi

(Secfiunile 1,2, 3,4, 5,6, 7)

CAPITOLUL XII: Dispozitii finale

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/17.01.2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea. Lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificérile gi completirile ulterioare (M.O. nr. 37/23.01.2003);

. Ordinul Ministrului Sanititii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare (M.O. nr.
791/07.10.2016);

. Ordinul Ministrului S&n#tatii Publice nr. 914/2006 pentru aprobarea Normelor privind
conditiile pe care trebuie si le indeplineascd un spital in vederea obtinerii Autorizatiei
Sanitare de Functionare, cu modificarile si completirile ulterioare (M.O. nr. 695/15.08.2006);

10. Ordin Ministrului Sanatitii nr.: 446/2017 privind aprobarea Standardelor, procedurii si

metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor.

11. Ordinul Ministrutui Sanatitii Publice nr. 1384/2010 privind aprobarea Modelului cadru al

contractului de management i a listei indicatorilor de performant3 a activititii managerului
spitalului public, cu modificrile si completirile ulterioare (M.O. nr.: 764/16.11,2010);

12. Ordinul Ministrului S&natitii Publice nr.: 921/2006 privind stabilirea atributiilor Comitetului

Director din cadrul spitalelor publice (M.O. nr.: 673/04.08.2006);

13. Ordinul Ministrului S#natdtii Publice nr.: 1091/2010 privind centralizarea consumului de

medicamente din unititile sanitare cu paturi (M.O. nr.: 569/11.08.2010);



14. Ordinul Secretariatului general al Guvernului nr.. 400/2015 pentru aprobarea Codului

1.

controlului intern / managerial al entititilor publice, cu modificarile §i completirile ulterioare
(M.O. nr.: 423/06.06.2016);

- Din domeniul managementului sanitar:
»Management ~ eficienta, eficacitate, performante”, Verboncu I, Editura Universitari,
Bucuresti, 2013 (Cap. 1, Cap. 2, Cap. 4 - 4.2, 4.4, 4.9)

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmétoarea listd de 5 teme, care
va fi adaptati la problemele Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu™:

a) Planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
b) Siguranta gi satisfactia pacientului;

¢) Managementul calitdtii serviciilor medicale;

d) Managementul resurselor umane;

¢) Performanta clinicd si financiara a activitatilor spitalului.

Proiectul se realizeaza individual de citre candidat si se dezvoltd Intr-un volum de maximum 15 — 20
pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mirimea 12, spatiere Ia un

riand.

Structura proiectului de management:

W

Descrierea situafiei actuale a spitalului.
Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, ameningari).
Identificarea problemelor critice.
Selectionarea unei probleme / unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ficute.
Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificatd / problemele
prioritare identificate
a. Scop
b. Obiective
c. Activitati
= Definire
= Incadrare in timp — grafic Gantt
= Resurse necesare — umane, materiale, financiare
» Responsabilitati
d. Rezultate asteptate
Indicatori — evaluare, monitorizare
f. Cunoasterea legislatiei relevante.
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