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ANUNT B R TV

ADMINISTRATIA SPITALELOR SI SERVICIILOR MEDICALE BUCURESTT,

cu sediul in Bucuresti, Str. Sf. Ecaterina nr. 3, sector 4, scoate la concurs conform organigramei
si statului de functii urmétoarele posturi contractuale vacante de asistent medical specialitatea
medicind generala in cadrul cabinetelor medicale scolare de medicina generala:

Nr. | Compartimentul | Nivel | Grad/treapti Norma Locul muncii sector
crt. Functia studii | profesionaldi MG
1 | asistent medical | PL 1 GRADINITA NR.122 MG 1
2 | asistent medical | PL 1 GRADINITA "STEAUA" MG 1
3 | asistent medical | PL principal 1 LICEUL "N.IORGA" MG 1
. . o COLEGIUL NATIONAL "
4 | asistent medical PL principal 1 EMIL RACOVITA" MG?2
: . o GRADINITA MALAXA nr.189
5 | asistent medical | PL principal 1 (CORP B) MG 2
6 | asistent medical S 1 GRADINITA NR. 280 (CORP B) | MG 2
7 | asistent medical | PL principal 1 SCOALA GIMNAZIALA NR.49 | MG 2
8 | asistent medical | PL principal 1 SCOALA GIMNAZIALA NR.49 | MG 2
9 | asistent medical | PL principal 1 GRADINITA NR. 41 MG 6

(8(0)

NDITII GENERALE DE iINSCRIERE LA CONCURS

a)

b)
<)

d)

g)

h)

are cetafenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitifii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intenfie care ar face o persoani
candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
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a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind

organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE DE INSCRIERE LA CONCURS:

= " diploma de licenta in specialitate (pentru postul cu studii superioare),

- diploma de scoald sanitard postliceala (sau echivalentd) sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997,;

- diploma de bacalaureat;

= certificat de membru OAMGMAMR insotit de adeverinti de inscriere la concurs
eliberati de OAMGMAMR conform Hotararii nr. 35/2015 a OAMGMAMR;

- avizul de exercitare a profesiei, in termen;

i polita asigurare de raspundere civila profesionala, in termen;

- certificat grad principal (pentru posturile de asistent medical principal);

- 5 ani vechime in specialitate (pentru posturile de asistent medical principal);

- minimum 6 luni vechime in specialitate (pentru posturile de asistent medical).

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.

1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia public;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei

persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
i) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este prevazut in anexa nr. 3 din H.G.
nr. 1336/2022.

Bd. Dimitrie Cantemir, nr.1, bl. B2, sc.4, parter,sector 4,Bucuresti, Telefon/Fax: 021.310.10.59/69 Email: contacti assmb.ro
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Adeverinta care atesta starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru

de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii. ]

Copiile de pe actele mentionate de la lit. b) la lit. e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici
cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul solicitid expres in
formularul de nscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicid competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita de cétre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane din cadrul A.S.S.M.B. sau pot
fi transmise de candidati prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid, posta electronici sau
platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice Induntrul termenului de inscriere.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicati de catre
acestia §i au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
mentionate de la lit. b) la lit. €) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfdsurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format .pdf cu volum
maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila, la adresa de posta electronica
contact@assmb.ro.

Nerespectarea prevederilor privind transmiterea dosarelor de concurs prin Posta Romana,
serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau
autoritdtilor publice, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilita{i poate inainta comisiei de
concurs, in termenul legal privind depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Inscrierea candidatilor se va face pe post, cu mentionarea unititii de invitimant.

In cazul nepromovirii concursului se vor elibera, pe baza unei cereri adresate conducerii
institutiei, numai documentele depuse in original (cazier judiciar, certificat de integritate
comportamentala si adeverintd medicald).

Dupa incheierea perioadei de inscriere la concurs nu se mai admit documente in vederea

completarii dosarelor de concurs .

Bd. Dimitrie Cantemir, nr.1, bl. B2, sc.4, parter,sector 4,Bucuresti, Telefon/Fax: 021.310.10.59/69 Email: contacti@assmb.ro
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ETAPELE CONCURSULUI

a) Selectia dosarelor de inscriere

b) Proba scrisd, proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte
¢) Interviul, proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte.

Proba scrisi consti in:
- redactarea unei lucrari si/sau In rezolvarea unor teste grild cu subiecte stabilite pe baza

bibliografiei si, dupd caz, pe baza tematicii de concurs;

Interviul consti in:
- testarea abilitdtilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor.

Toate comunicirile se vor face pe site-ul institutiei si la avizier.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane din cadrul Administratiei
Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti Bucuresti din Bd. Dimitrie Cantemir Nr. 1, Bl. B2,
Parter, Sector 4, incepand cu data de 23.12.2024, pana pe data de 16.01.2025,

Intervalul orar pentru depunerea dosarelor: luni-joi 9:00 — 14:00, vineri 9:00 — 13:00.

Proba scrisd se va desfisura pe data de 27.01.2025, iar proba interviu se va sustine pe
data de 31.01.2025.

Orele si locul de desfasurare a probelor se vor afisa pe site-ul www.assmb.ro, acestea
urmand a fi stabilite in functie de numérul de candidati inscrisi.

Informatii suplimentare privind conditiile specifice pentru inscrierea si participarea candidatilor
la concurs se pot obtine la Serviciul Resurse Umane: runos@assmb.ro sau la telefon:
0751.297.319.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
SUNT CELE ANEXATE PREZENTULUI ANUNT DE CONCURS.

Bd. Dimitrie Cantemir, nr. 1, bl. B2, sc.4, parter,sector 4,Bucuresti, Telefon/Fax: 021.310.10.59/69 Email: contactia assmb.ro
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Data

ANEXA 1

CALENDAR CONCURS

Descrierea actiunii

20.12.2024

23.12.2024 pana la
data de 16.01.2025

PUBLICARE ANUNT

Perioada depunerii dosarelor de inscriere

pani la ora 14:00

ora 14:00

20.01.2025 Selectia dosarelor de concurs, z}ﬁ§area centralizatorului cu rezultatul
selectiei dosarelor

21.01.2025 Depunere contestatii de citre candidatii al caror dosar a fost respins

la selectia dosarelor de concurs

Afisare rezultate contestatie dosare si

pani la ora 14:00

22012023 Afisare anunt ora si locul de desfisurare — proba scrisa
27.01.2025 PROBA SCRISA

28.01.2025 Afisare rezultate proba scrisa

29.01.2025

Termen depunere contestatie proba scrisa

Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor

pana la ora 14:00

30.01.2025 depuse la proba scrisa

Afisare anunt ora si locul de desfasurare — proba interviu
31.01.2025 INTERVIU
03.02.2025 Afisare centralizator rezultate proba interviu
04.02.2025

Termen depunere contestatie proba interviu

05.02.2025

Termen afisare rezultate contestatii
Afisare rezultate finale

Bd. Dimitrie Cantemir, nr.1, bl. B2, sc.4, parter,sector 4,Bucuresti, Telefon/Fax: 021.310.10.59/69 Email: contactie assmb.ro
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ANEXA 2

TEMATICA PENTRU CONCURS ASISTENT MEDICAL MEDICINA GENERALA

INGRI1J IflEA COPILULUI SANATOS IN DIFERITE PERIOADE ALE CRESTERII SI
DEZVOLTARII: -asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului, vaccinarile
copilului

COMUNICAREA CU COPILUL

INGRIJIREA COPILULUI IN COLECTIVITATE

RISCURILE SI PREVENIREA ACCIDENTELOR IN COPILARIE

ALIMENTATIA COPILULUI MIC, A PRESCOLARULUI, SCOLARULUI SI A
ADOLESCENTULUI

INGRIJIREA COPIILOR CU BOLI ALE APARATULUI RESPIRATOR

INGRIJIREA COPIILOR CU BOLI ALE APARATULUI DIGESTIV

INGRIJIREA COPIILOR CU DIABET ZAHARAT

INGRIJIREA COPIILOR CU BOLI DE PIELE

. INGRIJIREA COPIILOR IN DIFERITE CAZURI DE ACCIDENTE

. INTOXICATII ACUTE EXOGENE

. URGENTE OTORINOLARINGOLOGICE

. URGENTE IN OFTALMOLOGIE

. DIAGNOSTICUL BOLILOR INFECTIOASE scarlatina, rujeola, rubeola, varicela, tbc,

parotidita epidemica / gripa / tuse convulsiva / diferia / hepatitele / HIV / metodologie sdr
respirator acut cu noul coronavirus (covid 19)

IGIENA COPIILOR SI ADOLESCENTILOR

CONDITIILE IGIENICO-SANITARE DIN UNITATILE DE INVATAMANT SI
INFLUENTA LOR ASUPRA STARII DE SANATATE SI A RANDAMENTULUI SCOLAR
OBOSEALA SCOLARA

PREVENIREA BOLILOR INFECTIOASE IN SCOLI

APRECIEREA STARII DE SANATATE LA COPIL. DATE DE SEMIOLOGIE
LEGISLATIE SPECIFICA ACTIVITATII DE MEDICINA SCOLARA

BIBLIOGRAFIE CONCURS ASISTENT MEDICAL MEDICINA GENERALA

. MARCEAN C, MIHAILESCU V ,,PUERICULTURA SI PEDIATRIE”, ED MEDICALA

BUCURESTI - EDITIA A IIA 2013

LUCRETIA TITIRCA: URGENTE MEDICOCHIRURGICALE -SINTEZE- EDITURA
MEDICALA, BUCURESTI 2006

BOCARNEA C: BOLI INFECTIOASE SI EPIDEMIOLOGIE: EDITURA INFO-TEAM
1999

MINCU M, COCORA D: IGIENA, EDITURA UNIVERSUL, BUCURESTI, 2000
ORDONANTA DE URGENTA NR.144 DIN 28 OCTOMBRIE 2008 PRIVIND
EXERCITAREA PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRECUM SI
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ORDINULUI ASISTENTILOR MEDICALI DIN
ROMANIA

Bd. Dimitrie Cantemir, nr.1, bl. B2, sc.4, parter,sector 4,Bucuresti, Telefon/Fax: 021.310.10.59/69 Email: contacti@assmb.ro
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CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE AL ASISTENTULUI MEDICAL DIN ROMANIA
ORDINUL NR.2.508/4.493/2023 PENTRU APROBAREA METODOLOGIEI PRIVIND
ASIGURAREA ASISTENTEIMEDICALE A ANTEPRESCOLARILOR, PRESCOLARILOR,
ELEVILOR DIN UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR SI STUDENTILOR
DIN INSTITUTIILE DE INVATAMANT SUPERIOR PENTRU:MENTINEREA STARII DE
SANATATE A COLECTIVITATILOR SI PENTRU PROMOVAREA UNUI STIL DE VIATA
SANATOS

ORDINUL MSP 1563/2008 PRIVIND APROBAREA LISTEI ALIMENTELOR
NERECOMANDATE PRESCOLARILOR SI SCOLARILOR SI A PRINCIPIILOR CARE
STAU LA BAZA UNEI ALIMENTATII SANATOASE

ORDIN MSP 119 / 2014 PRIVIND NORMELE DE IGIENA SI SANATATE PUBLICA —
CAPITOLUL VI PRIND NORME DE IGIENA PENTRU UNITATILE DE FOLOSINTA
PUBLICA

ORDINUL MSP 1.761/2021 PENTRU APROBAREA NORMELOR TEHNICE PRIVIND
CURATAREA, DEZINFECTIA SI STERILIZAREA IN UNITATILE SANITARE PUBLICE
SI PRIVATE, EVALUAREA EFICACITATII PROCEDURILOR DE CURATENIE SI
DEZINFECTIE = EFECTUATE IN CADRUL ACESTORA, PROCEDURILE
RECOMANDATE PENTRU DEZINFECTIA MAINILOR IN FUNCTIE DE NIVELUL DE
RISC, PRECUM SI METODELE DE EVALUARE A DERULARII PROCESULUI DE
STERILIZARE SI CONTROLUL EFICIENTEI ACESTUIA

ORDINUL MSP 1411/2016: NORMELE DE APLICARE A TITLULUI XV
RASPUNDEREA CIVILA A PERSONALULUI MEDICAL SI A FURNIZORULUI DE
PRODUSE SI SERVICII MEDICALE, SANITARE SI FARMACEUTICE ,, DIN LEGEA NR
95/ 2006

ORDINUL MSP NR 1410 PRIVIND NORMELE DE APLICARE A LEGII DREPTURILOR
PACIENTULUI NR 46/2003

LEGEA NR.46/2003 DREPTURILOR PACIENTULUI

Bd. Dimitrie Cantemir, nr.1, bl. B2, sc.4, parter,sector 4,Bucuresti, Telefon/Fax: 021.310.10.59/69 Email: contactic.assmb.ro



